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Zur Anmeldung O



https://shop.dwa.de/search?search=ag600%7C%7Cag115

ARBEITSSICHERHEIT UND

GESUNDHEITSSCHUTZ

Liebe Fiihrungskrafte, liebe Fachkrafte fir Arbeitssicherheit, liebe
Kolleginnen und Kollegen mit Flihrungsverantwortung,

Arbeitsschutz ist mehr als eine gesetzliche Verpflichtung. Er ist Aus-
druck von Verantwortung - fireinander, fir unsere Teams und fir die
Menschen, die taglich auf abwassertechnischen Anlagen engagiert und
oft unter anspruchsvollen Bedingungen arbeiten.

Und doch kennen wir alle die Realitat: Regeln sind klar formuliert - und
werden trotzdem nicht immer eingehalten. Risiken sind bekannt - und
werden dennoch unterschiedlich eingeschatzt. Sicherheitsvorgaben
sind vorhanden - und fihlen sich im Arbeitsalltag manchmal wie ein
zusatzlicher Aufwand an.

Genau hier setzt unser Seminar an.

Neben den fachlichen Grundlagen zum Arbeitsschutz auf abwasser-
technischen Anlagen werfen wir gemeinsam einen Blick hinter die
Kulissen menschlichen Verhaltens:

I Warum handeln Menschen entgegen besserem Wissen?
I Warum nehmen wir Gefahren unterschiedlich wahr?

I Und welche entscheidende Rolle spielen Sie als Fiihrungskraft in
diesem Zusammenhang?



Denn Sicherheit entsteht nicht allein durch Vorschriften - sie entsteht
durch Haltung, Kommunikation und Vorbild. Durch die Art, wie wir fiih-
ren, wie wir ansprechen, wie wir Sicherheit vorleben. Filhrung bedeutet
in diesem Kontext nicht Kontrolle, sondern Orientierung. Nicht Druck,
sondern Bewusstsein. Nicht ,zusé&tzliche Aufgabe”, sondern integraler
Bestandteil jeder Tatigkeit.

In unseren Seminaren mochten wir gemeinsam erarbeiten, wie Arbeits-
schutz nicht als lastige Pflicht, sondern als Gewinn verstanden werden
kann - als Selbstverstandlichkeit, die von allen mitgedacht wird. Ziel ist
es, Mitarbeitende dazu zu befahigen, eigenverantwortlich zu handeln
und Sicherheit als festen Bestandteil ihrer Professionalitat zu begreifen.

Wir laden Sie herzlich ein, mit uns diesen Perspektivwechsel zu
gestalten - praxisnah, offen und auf Augenhohe.

Wir freuen uns auf den Austausch mit [hnen.

Dipl.-Psych. Maria Fuf} Dipl.-Ing. Katharina Sina
HR-Beratung Emschergenossenschaft, Essen
Fihrung & Personlichkeit, Koln



Arbeitsschutz beginnt im Kopf -

wie Fuhrung Verhalten beeinflusst

@

Inhalt/Lernziele
I Die Teilnehmenden verstehen, warum Arbeitsschutz oft ignoriert
wird

I Sie erkennen psychologische Barrieren bei der Umsetzung von
SchutzmafBnahmen

I Gefahrdungsbeurteilungen konnen realistischer und wirksamer
gestaltet werden

I Sie lernen praxisnahe Beispiele aus abwassertechnischen Anla-
gen kennen

I Es werden Ansatze entwickelt, um Arbeitsschutz akzeptierter
und ,lebbarer” zu machen

Leitung

Dipl.-Psych. Maria Fuf3
HR-Beratung | Flihrung & Personlichkeit, Koln

Dipl.-Ing. Katharina Sina
Emschergenossenschaft, Essen



INHALT UND ANMELDUNG

10WAG115/26

;; Zielgruppe

I Verbinde/Organisationen I Fachkréafte
I Offentlicher Dienst I Fihrungskrafte
I Planungs-/Ingenieurbiiros I Ausbildendes Personal

I Sachverstindige/
Berater*innen

Termin
Datum Uhrzeit
DWA-Onlineplattform 08.10.2026 08:00 -16.30 Uhr
(ohne Installation via Zoom)
@ Teilnahmegebihren
Mitglieder Normalpreis
495 € 595 €

Inkl. Veranstaltungsunterlagen. Mitglieder der DACH-Kooperationspartner (OWAV und VSA) und BWK
erhalten Mitgliedspreise. DWA-Mitglieder: Auszubildende, Studierende, Pensionare - Preise auf Anfrage.

- Zur Anmeldung [3
® Ansprechpartnerin

Frau Doris Herweg O+aA0
+49 2242 872-236 '.
herweg@dwa.de =l

www.dwa.info/va/WAG115


https://shop.dwa.de/Arbeitsschutz-beginnt-im-Kopf-Wie-Fuehrung-Verhalten-beeinflusst/10WAG115-26

Resilienz in der Abwasserwirtschaft

@ Inhalt/Lernziele

I Grundlegende psychologische Mechanismen von Stress sowie
zentrale Schutz- und Risikofaktoren werden verstanden.

I Resilienz wird als gestaltbarer Prozess zur Starkung der eigenen
Widerstandskraft eingeordnet.

I Das personliche Stresslevel, typische Stressmuster und individu-
elle Frihwarnzeichen werden reflektiert.

I Strukturierende Denk- und Handlungsstrategien kommen zum
Einsatz, um in Belastungssituationen handlungsfahig zu bleiben.

I Alltagsnahe Techniken der Stressregulation sowie Mafnahmen
zum Aufbau personlicher Ressourcen werden entwickelt und
erprobt.

I In der Wasser- und Abwasserwirtschaft gehoren Verantwortung,
Zeitdruck und unerwartete Storungen zum Alltag. Ob personelle
Engpasse, technische Ausfalle oder anspruchsvolle Rahmenbe-
dingungen - gerade in herausfordernden Situationen zeigt sich,
wie wichtig innere Stabilitat ist.

ar Leitung

Dipl.-Psych. Maria Fuf3
HR-Beratung | Fihrung & Personlichkeit, Koln



INHALT UND ANMELDUNG

10AG600/26

;; Zielgruppe

I Fachkréfte I Ausbildendes Personal
I Fihrungskrafte I Planungs-/Ingenieurbiiros
I Verbinde/Organisationen I Sachverstandige/

. _ _ Berater*:
| Offentlicher Dienst eraterinnen

| Betreiber*innen

9, Veranstaltungsort Termin
Deutsche Vereinigung fir 27. August 2026
Wasserwirtschaft, Abwasser Beginn  09:00 Uhr
und Abfall e. V. (DWA) Ende 16:00 Uhr

Theodor-Heuss-Allee 17
53773 Hennef

mz] Unsere Teilnehmenden erhalten Exklusiv-Angebote bei der Deutschen Bahn.
Mehr Informationen unter www.dwa.info/bahnticket

@ Teilnahmegebiihren

Mitglieder Normalpreis
550€ 660 €

Inkl. Veranstaltungsunterlagen und Tagesverpflegung. Mitglieder der DACH-Kooperationspartner (OWAV
und VSA] und BWK erhalten Mitgliedspreise. DWA-Mitglieder: Auszubildende, Studierende, Pensionare -
Preise auf Anfrage.

- Zur Anmeldung [3
® Ansprechpartnerin

Frau Doris Herweg [=]g
+49 2242 872-236
herweg@dwa.de =l

www.dwa.info/va/ag600



https://shop.dwa.de/Resilienz-in-der-Abwasserwirtschaft/10AG600-26

VERANSTALTUNGSHINWEIS

Arbeits- und Gesundheitsschutz

Explosionsschutz fir abwassertechnische Anlagen
Sicherheitsbeauftragter - Grundlagen- und Fortbildungsseminar
Prufung von Arbeitsmitteln

Verkehrssicherungsmafinahmen - RSA 21

Beschaffung von Arbeitsmitteln

Beauftragen und Einweisen von Fremdfirmen

S

0k

Bleiben S|e up to date Veranstaltungen und

Publikationen zum
Thema finden Sie unter:

www.dwa.info/ag



https://shop.dwa.de/Veranstaltungen/
https://eva.dwa.de/index.php?txtSearch=10ES300%2C+10WES300&lv=

DVGW

%  HWAO

Klare Konzepte. Saubere Umwelt.

Mission Aqua - Lose den Wasserfall

Tauche ein in die interaktive Ausstellung
um Wasser!

Wie pragt Wasser deinen Alltag? Wie kannst
du Wasser klug nutzen und schiitzen?
Verbinde Wissen, Spaf3 und Aha-Momente!

Kostenfreier Eintritt

Unterhaltsames
Begleitprogramm

Fur Kinder ab der 5. Klasse
und alle, die neugierig sind

Ausstellungseroffnung am 15. April 2026

DBU-Zentrum fir Umweltkommunikation
An der Bornau 2 | 49090 Osnabriick

www.missionaqua.org

dbu.ausstellung


https://shop.dwa.de/Publikationen/
https://eva.dwa.de/index.php?txtSearch=10ES300%2C+10WES300&lv=

DWAO

Klare Konzepte. Saubere Umwelt.

Preisanderungen und Irrtimer vorbehalten. Stand: 30.04.2026

Deutsche Vereinigung fiir Wasserwirtschaft,
Abwasser und Abfall e. V. (DWA)

Theodor-Heuss-Allee 17
53773 Hennef

+49 2242 872-333
info@dwa.de | www.dwa.de

AL
@ @ FI%BIYA
o

dwa_ev dwa-ev wasser.allesklar Podcast

wasser.allesklar


https://www.instagram.com/dwa_ev/
https://www.instagram.com/wasser.allesklar/
https://www.linkedin.com/company/dwa-ev/
https://www.tiktok.com/@wasser.allesklar
https://www.linkedin.com/company/dwa-ev/
https://www.instagram.com/dwa_ev/
https://www.tiktok.com/@wasser.allesklar
https://de.dwa.de/de/podcast-kanal-royal.html
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